ESTATUTO CONSOLIDADO DO CLUBE DE TIRO DE BARRA BONI TA, CNPJ
60.002.888/0001-23

Registro n° 384, fls. 90, do Livro A-1 de Registr€ivil de Pessoas Juridicas, Processo n°
384/94 do Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicasla Comarca de Barra
Bonita/SP.
CAPITULO |

DA DENOMINACAO, FUNDACAO, SEDE E FINS
Artigo 1° - O Clube de Tiro de Barra Bonita, fundado em O8lele=mbro de 1992, com Sede
na Fazenda Santana — COSAN — Rodovia SPV 041 — KBBlna cidade de Barra Bonita —
SP, é personalidade juridica sem fins lucrativisdjnda de seus associados, estes em numero

ilimitado e o tempo de sua duracéo é por prazaénaienado, tém por finalidade:

a) Difundir a pratica do esporte amador em géiral, particular e a caca amadoristica, em
todas as suas modalidades.

b) Filiar-se as Federacfes existentes e as que arexistir nas diversas modalidades deste
esporte;

c) O dever de estimular entre seus associadosliaagg®n de provas que concorram para o
desenvolvimento e apuro eugénico da juventude.

d) O tempo de duracdo do C.T.B.B sera indeterminado

Paragrafo unico: As cores do C.T.B.B sdo: BRANCREPO, AZUL E VERMELHO, sendo
seu logotipo, um competidor fazendo visada com pistala, nas cores do clube.

CAPI{TULO Il
DOS PODERES DIRETIVOS
Artigo 2°. — Os poderes diretivos do C.T.B.B. cabem aos orgégsintes:
a) Assembléia Geral,
b) Conselho Fiscal
c) Diretoria
d) Conselho Consultivo.

Paragrafo unico: Nao receberdo remuneracéo os rosrdarAdministracdo do C.T.B.B. pois,
0 mesmo é sem fins lucrativos.
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CAPITULO 1lI
DOS ASSOCIADOS

Artigo 3°. — Para ser admitido(a) como associado(a), o(a) data{n) devera satisfazer os
seguintes requisitos:

a)- Devera efetuar estagio de 90 dias com 50% diipacédo nos treinamentos controlados,
cuja avaliacado cabera aos Diretores Técnicos eutosodois membros Administrativos, ndo
tendo vinculo com o pretendente a associado;

b)- Ser proposto(a) por um(a) associado(a) em piémo de seus direitos sociais;

c)- Anexar a proposta indicando nome, idade, natidede, profissdo, residéncia, nota de
culpa ou atestado de antecedentes criminais, jdotaiotografia e documentos em

conformidade com normas baixadas pela Diretoria;

d)- Anexar autorizacdo do pai, se menor de 18 anos;

e)- Possuir curso de manejo, uso e seguranca coasdate fogo reconhecido pelo C.T.B.B. ou
Orgao superior;

f)- Ficar responsabilizados das “Normas de Segaraestabelecidas pelo clube. (RIS)

Artigo 4°. — S&o Direitos dos Associados:
a)- Frequentar as dependéncias da Associacao e pamn@ nas reunides sociais e esportivas;

b)- Tomar parte das Assembléias Gerais, desde sje@am em pleno go6zo de seus direitos
estatutatios e quites com a tesouraria;

c)- Votar e ser votado (a);

d)- Recorrer por escrito, dentro de 10 (dez) diadssembléia Geral, das penalidades impostas
pela Diretoria;

e)- Fazer representacdes a Diretoria;

f)- Levar visitantes as dependéncia do Clube, abidde as “Normas de Seguranca” baixadas
pela Diretoria. (RIS)

PARAGRAFO UNICO: E facultativa a filiagdo individudos sécios as Federacdes citadas no
Artigo 1° - alinea “b”

Artigo 5°. - Sao Deveres dos Associados:
a)- Respeitar o presente Estatuto;
b)- Pagar pontualmente as mensalidades e taxas;
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c)- Comparecer as Assembléias Gerais;

d)- Nado competir em provas oficiais ou amistosas, qutra Associacdo, sem autorizacao
expressa da Diretoria;

e)- Abster-se de manifestacdes ou discussdes detassle natureza politica, religiosa ou de
classe, nas dependéncias da Associacao;

f)- Respeitar 0 Regulamento Interno de Seguraniso ue, os 6rgdos de administracao
mencionados no artigo 2°, alineas: a, b e ¢, seemide eventuais acidentes, causados por
impericia, imprudéncia ou negligéncia de terceinas, dependéncia do C.T.B.B.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6°. — A Assembléia Geral sera constituida de Associaa®res de 18 anos, quites
com os cofres sociais e em pleno g6zo de seusodiestatutarios.

Artigo 7°. — A Assembléia Geral reunir-se-a:

a) Ordinariamente, no més de fevereiro para delibewbre o relatério da Diretoria e parecer

do Conselho Fiscal que findam suas gestdes. NessmanAssembléia, a cada dois anos sera
realizada a eleicdo dos membros do Conselho Feschl Presidente e Vice-Presidente da

Diretoria, para o proximo biénio administrativo,foama determinada por este estatuto;

b)- Extraordinariamente, sempre que necessariojamiedconvocacdo do Presidente, ou a
requerimento de dois tercos, no minimo, dos assosjaem pleno g6zo de seus direitos
estatutarios. Podera ser, também convocado petad®neia do Conselho Fiscal na forma da
alinea “e” do artigo 15°., deste Estatuto.

Artigo 8°. — A Convocacdo das Assembléias Gerais sera feitéApigo, afixado em locais
visiveis na sede com (oito) dias, no minimo deceuéncia. No caso de manifesta urgéncia,
lancar-se-a mao de qualquer outro meio de pubtieidao prazo de convocacao sera de 08
(oito) horas.

Artigo 9°. — Nas Assembléia Gerais, somente serdo tratadasostas constantes do Edital de
Convocacéo, cabendo a Presidéncia ao PresideDieataria, ndo tendo, este direito de voto.

8 1° - Na falta deste, sera substituido pelo ViasiHente da Diretoria, que também néo tera
direito a voto.

8 2° - Na falta deste, a prépria Assembléia indicarem devera presidi-la.

Artigo 10°. - As Assembléias Gerais somente poderédo delibedarasiamente, em primeira
convocacao, com a presenca da maioria dos asssaientes e extraordinariamente com
2/3 da Diretoria.

Artigo 11°. — Nado havendo numero suficiente, sera feita segondaocacéo para uma hora
depois, sendo, neste caso, validas as decisfelgjuguajue seja 0 numero de associados

presentes.
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Artigo 12° — As deliberacbes serdo tomadas por meio de votdenuw, desde que a
Assembléia concorde, ser adotado o sistema de agfamvotacdo simbdlica ou escrutinio
secreto.

Artigo 13°. —Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger o Presidente e Vice-Presidente da Dieetoos membros do Conselho Fiscal;

b) Reformar o presente Estatuto, em sessdo espeai@ convocada para este fim, por
deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos associadgdeam gozo de seus direitos Estatutarios;

c) Deliberar o “quantum” das mensalidades e ounasribuicdes;

d) Deliberar sobre a dissolugcéo do Clube e o deskinPatriménio Social;

e) Deliberar sobre representacdes interpostastpeda Diretoria;

f) Interferir na administracdo geral do Clube guandlgar conveniente, podendo aplicar
pepalidades e até cessar mandatos de membrosgdos ddesde que os interessados do Clube
exijam;

g) conceder, motivadamente, o titulo de Conselh@onsultivo Vitalicio aos associados que,
reconhecidamente, tenham prestado relevantes aeaacClube.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 14°. — O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (tré&)aados, maiores de 18 anos,
gue serao eleitos pela Assembléia Geral, na foon@artigo 7°, alinea “a”, com mandato de 02
(dois) anos.

Artigo 15°. —Compete ao Conselho Fiscal:
a)- Na sua primeira reuniéo eleger o seu PresideStcretarios;

b) Apresentar a Assembléia Geral parecer sobre winmeoto econdnico, financeiro e
administrativo;

c) Denunciar a Assembléia Geral, erros administratou qualquer violacdo das Leis ou deste
Estatuto, sugerindo medidas a serem tomadas, ivelpara que possa, em cada caso, exercer
plenamente a sua funcao fiscalizadora;

d) Fiscalizar o cumprimento da deliveracées do EltwasNacional de Desportos e praticar 0s
atos que |he atribuir;

e) Convocar a Assembléia Geral, quando houver mgtiave ou urgente.

Paragrafo 1°. — O Conselho Consultivo sera comdtitpor trés associados, escolhidos nos
termos do artigo 13°., letra “g”, podendo a provigés cargos dar-se progressivamente, com
mandato vitalicio;
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Paragrafo 2°. — Compete ao Conselho Consultivoliauxd administracdo Geral do Clube,
tendo seus membros direito a voto nas reunides wenhquver votacao, inclusive nas da
diretoria.

CAPITULO VI

DA DIRETORIA

Artigo 16° - O Clube de Tiro de Barra Bonita — C.T.B.B., saté@mistrado por uma Diretoria,
orgdo executivo da associacdo, composta de Présjdéite-Presidente, 1° Secretario, 2°
Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1° bDirg&cnico de Tiro e 2° Diretor Técnico de
Tiro, todos maiores de 18 anos, brasileiros natosaturalizados, em pleno gozo com o0s
direitos e deveres sociais.

Paragrafo unico: O Presidente e o Vice-Presideat@oseleitos pela Assembléia Geral, na
forma do Artigo 7°, alinea “a”, sendo os demais im@&® da escolha do Presidente, que podera
inclusive nomear outros Diretores dentro das net&s$ss da Associacao.

Artigo 17° - A Diretoria, com restricdes constantes deste @statera amplos poderes para
praticar atos de gestéo e reunir-se-a para:

a)- Fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto;

b)- Resolver sobre admissdo, readmissédo, licenatame aplicacdo de penalidades aos
associados, de acordo com o estabelecido nestetista

c)- Promover a arrecadacdo das mensalidades eaqggeaioutras rendas, efetuando as
despesas;

d)- Organizar, semestralmente, e entregar a AdsanBeral, durante o0 més de fevereiro,
relatorio de sua gestdo com balanco e demonstdecéeceita e da despesa, em conformidade
com a alinea “a” do artigo 7° .

Paragrafo unico: As deliberacdes a respeito dasadideste artigo serdo por maioria de voto e
com presenca minima de seis Diretores nas sessoes.

Artigo 18° - Os membros de 6rgdos administrativos ndo respongessoalmente por
obrigacfes contraidas em nome da entidade esparavaratica do ato regular de sua gestéo,
mas assumem responsabilidades pelos prejuizosagearem em virtude de infracdo da Lei ou
deste Estatuto.

Paragrafo unico: A responsabilidade de que tra asigo prescreve no prazo de 02 (dois)
anos contados da falta de aprovacao, pela AssembiEs contas e balancos do exercicio em
gue findou o mandato.

Artigo 19° - Compete ao Presidente:

a)- Representar a associacdo em Juizo ou fora dele;

b)- Presidir reunibes da Diretoria e mandar exeautas decisoes;
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c)- Executar, juntamente com o Tesoureiro, chegdemais documentos que impliquem em
modificacdo dos fundos financeiros da associacao;

d)- Executar os atos da administracao;

e)- Criar Departamentos Esportivos, Sociais e é¥disos, nomeando seus respectivos
diretores na forma do paragrafo unico do artigo 16°

f)- Cumprir as deliberacdes da Assembléia Geral.
Artigo 20° - Compete ao Vice-Presidente:
Auxiliar o Presidente, substituindo-o em seugeadimentos.
Artigo 21° - Compete ao 1° Secretario:
a)- Dirigir o expediente da Secretaria da Ass@mac
b)- Lavrar e subscrever as atas da Diretoria;
c)- Assinar e expedir cartdes de identidade dos@ados.
Artigo 22° - Compete ao 2° Secretario:
Auxiliar o 1° Secretéario substituindo-o em sengedimentos.
Artigo 23° - Compete ao 1° Tesoureiro:

a)- Ter sob sua guarda e responsabilidade todosalmses em espécie pertencentes a
associacao;

b)- Responder pelo movimento da Tesouraria;
c)- Passar recibos das importancias recebidas;
d)- Efetuar pagamentos das despesas previamdnteadas;

e)- Depositar, em nome do Clube, em estabelecimesoario indicado pela Diretoria, as
importancias arrecadadas;

f)- Assinar, juntamente com o Presidente, chequrgres documentos financeiros;

g)- Providenciar a cobranca de mensalidade dosciases, advertindo os que estiverem
atrasados;

h)- Comunicar a Diretoria os nomes dos associatb&rtindo os que estiverem atrasados com
suas mensalidades;

i)- Providenciar a arrecadacédo da receita da assacie fiscalizar sua aplicacéo.
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Artigo 24° - Compete ao 2° Tesoureiro:
Auxiliar o 1° Tesoureiro, substituindo-o nosseupedimentos.
Artigo 25° - Compete ao 1° Diretor Técnico de Tiro:
a)- Promover e organizar os campeonatos intero@ube;
b)- Preparar programas de treinamento dos assagiad
c)- Constituir e preparar as equipes do C.T.Bd3. @ampeonatos Oficiais;
d)- Organizar e publicar material técnico de ietee dos associados;
e)- Orientar os associados das “Normas de Seqirastabelecidas pelo Clube. (RIS)
Artigo 26° - Compete ao 2° Diretor Técnico de Tiro:

Auxiliar o 1° Diretor Técnico de Tiro, substitdio-o nos seus impedimentos.

CAPITULO VII

DAS PENALIDADES

Artigo 27° - Os associados que infringirem as disposi¢cOes desttuto ou do Regulamento
Interno de Seguranca, ficam sujeitos, de acordo aamatureza da infracdo, as penalidades
seguintes:

a)- Adverténcia verbal ou escrita;

b)- Suspenséo;

c)- Eliminacao.

Paragrafo unico: A pena de eliminacao sera aplieadessociado que:

a)- Quando atrasado em suas mensalidade, emifpn@ses consecutivos, nao satisfazer seu
compromisso dentro de 15 (quinze) dias, contadoaridr da data da notificacdo escrita, por
carta com A.R, que lhe for feita pelo Departamét@anceiro;

b)- Nao satisfazer os compromissos que, direfaditetamente, contraiu como Clube;

c)- For admitido por falsa e inexata informacadamecer informacao desta natureza para ser
admitido no quadro associativo;

d)- Deixar de entregar documentos que forem satlog pela Diretoria;

e)- Caluniar, difamar, injuriar membros do ConsdHigcal ou Diretoria, seus representantes,
dentro ou fora das dependéncias sociais, em assuiéwentes ao Clube;
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f)- Reincidir, por palavras ou atos, em atentamittra o bom nome do clube;
g)- Provocar conflitos, tumultos ou agressdegjalas participar, nas dependéncia do clube;

i)- Der publicidade, por qualquer forma a assunie, direta ou indiretamente, possa afetar o
crédito ou bom nome do clube;

])- Competir em provas oficiais ou amistosas, @aira associacdo, sem autorizacao expressa
da diretoria;

k)- Adentrar nas dependéncias do clube, fora dearimo de funcionamento, sem prévia
autorizacao da diretoria;

[)- Fazer copia das chaves do clube ou retiralggea bem de propriedade do clube de suas
dependéncias, sem autorizacao da diretoria.
CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 28° - O presente Estatuto podera ser alterado pela AdSemGeral, desde que a

proposta de alteracdo seja apresentada pela Daretar no minimo por dois tercos dos

associados quites com os cofres sociais e em geno de seus direitos estatutarios, com
devida justificacao.

Artigo 29° - Aprovada a proposta pela Assembléia Geral, semdesma encaminhada as
entidades oficiais, para a devida homologacéo.

Artigo 30° - Os associados ndo respondem solidariamente oudisuiasnente, pelas
obrigacOes que a Diretoria e seus representargais leontrairem tacita ou expressamente em
nome da associacgao.

Artigo 31° - Se a Diretoria julgar necessario, podera elabonarRegulamento Interno de
Seguranca, em perfeita harmonia com o estabeleeste Estatuto, o qual devera ser aprovado
pela Assembléia Geral.

Artigo 32° - O mandato da Diretoria tera a duracédo de 02 (dois3, iniciando-se no dia 02 de
marco do 1° ano subsequiente ao ano da eleicdotéarammo no dia 01 de mar¢co do ano
subsequente ao 2° ano do mandato, estendendo-aepaise de sua sucessora, legalmente
eleita.

Artigo 33° - E proibido, nas dependéncias da associacdo, agpdijogos de azar.

Artigo 34° - As Autoridades Esportivas Superiores terdo limgrasso na praca de esportes,
cabendo-lhes local reservado.

Artigo 35° - O Patrimdnio Social é constituido de bens, mésemodveis, dos titulos de renda,
de dinheiro em espécie, dos donativos e qualques valor pertencente ao Clube.

Pag. 8



Artigo 36° - O Clube de Tiro de Barra Bonita — CTBB, somentdegpa se dissolvido em caso
de dificuldades insuperaveis ao preenchimento de finalidades e mediante aprovacdo da
maioria absoluta da Assembléia Geral em reunidecemente convocada para este fim.

Paragrafo unico: Dissolvida a Associacao, far-sedéquidacdo dos bens que possuir, em
conformidade com as Leis em vigor, destinando-de toseu acervo ao “LAR DE AMPARO
A VELHICE E INFANCIA — CENTRO ESPIRITA CRISTAO.”

CAPITULO IX

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 37° - Aprovado pela Assembléia Geral o presente Estafatese-a a eleicdo do
Presidente e Vice-Presidente, da Diretoria e doabmes do Conselho Fiscal.

Artigo 38° - Serdo considerados fundadores ao associados guwmram a ATA DE
FUNDACAO DO CLUBE DE TIRO DE BARRA BONITA — CTBB.

Artigo 39° - O presente Estatuto entrara em vigor na data weeggstro e arquivamento em
Cartorio de Registro Publico da Comarca de BarratBoSP.

Referidas alteracbes foram aprovadas na Aséeanm
Geral Extraordinaria realizada em 17 de fevereg@@05 e entram em vigor na presente data.
NADA MAIS CONTINHA DITA ATA PARA AQUI BEM E FIELMENTE TRANSCRITA.
Eu, Renato Stangherlin, Secretario, que a digitaiferi e subscrevo.
O Secretario.
Renato Stangherlin.

O Presidente.

Gilberto de Oliveira Perdona
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